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WSTEP

Rodzina jest pierwszg, wazng instytucja w zyciu dziecka. Wychowuje w sposéb
naturalny. Wtasnie w rodzinie powstajg podstawy catego procesu uspotfeczniania
i wychowania. Pierwszymi i niezastgpionymi nauczycielami i wychowawcami dzieci sg ich
rodzice. Prawidtowy przebieg procesu wychowawczego zalezy wtasnie od nich. Przedszkole
w $wietle polskiego prawa, ma wspierac rodzine poprzez wypetnianie zadan dydaktyczno —
wychowawczych i opiekuniczych.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom rodzicow, w zwigzku z problemami, ktére
poruszajg w czasie rozmow indywidualnych oraz na spotkaniach z psychologiem
Rada Pedagogiczna Przedszkola nr 74 w Poznaniu postanowita wzbogaci¢ Program
wychowawczy ,,W Uszatkowej Rodzinie” o metode - Pozytywna Dyscyplina, ktéra niesie
szeroki wachlarz nowych narzedzi, pomagajac nauczycielom i rodzicom zrozumie¢ lepiej dzieci,
wesprzec ich wrodzony potencjat, poméc skutecznie radzi¢ sobie z codziennymi trudnosciami,
wychowaé¢ na madrych, pewnych siebie, odpowiedzialnych i wrazliwych dorostych ludzi czyli
odpowiedzie¢ na wiele problemdw wspdtczesnego wychowania dzieci.

ZADANIA PRZEDSZKOLA szczegdlnie odnoszace sie do wychowania dzieci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkdw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenistwa;

3) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

4) dobdr tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci
percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan;

5) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

6) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne;

7) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$é dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tafica, $piewu, teatru, plastyki;

8) tworzenie warunkéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody;



9)

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi sSrodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwéj tozsamosci dziecka;

10) kreowanie, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania

przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zzrédtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

11) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych

o0 nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

OBOWIAZKI NAUCZYCIELI:

1) Systematycznie poszerzac zakres swoich kompetencji wychowawczych.

2) Poznaé $rodowisko wychowawcze dziecka, w szczegdlnosci oczekiwania rodzicow
wobec przedszkola.

3) Tworzy¢ dzieciom szeroki zakres mozliwosci ¢wiczenia, by opanowaty umiejetnosci,
ktéorych beda potrzebowaty do odniesienia sukcesu. ,Dziecko gdy napotka w swoim
otoczeniu wyzwanie i otrzyma wsparcie — rozwija sie , a kiedy nie otrzyma wsparcia -
ucieka lub atakuje. Zatem rolg nauczyciela w przedszkolu jest zachecaé do rozwoju”.
Pozytywna Dyscyplina

4) Tworzyé bezpieczng dla dziecka atmosfere, warunkujgcg zdrowie fizycznie i
psychiczne.

5) Ksztattowa¢ powszechnie uznane postawy, zgodnie z wartosciami: dobra, prawdy,
piekna, mitosci.

6) By¢ liderem wspodtpracy - dzieli¢ sie odpowiedzialnoscig za funkcjonowanie grupy i
poszczegdlnych dzieci z podopiecznymi.

7) Scisle wspodtdziata¢é z rodzing dziecka w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych.

8) Wzajemnie wspierac swoje dziatania w ramach wspétpracy kolezenskie;j.

ZAtOZENIA PROGRAMU:

1. Program obejmuje funkcjonowanie dziecka w grupie w zakresie podstawowych dziedzin

zycia przedszkolnego:

— samoobstuga i czynnosci higieniczne,

spozywanie positkéw

zabawy samorzutne,
— zajecia i zabawy zorganizowane, spacery, wycieczki, zabawy na powietrzu.



2. Zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem metody Pozytywna Dyscyplina.

Materiaty na temat Pozytywnej dyscypliny nauczyciela Przedszkola nr w Poznaniu czerpig
miedzy innymi z ksigzek ktore stworzone zostaty, aby ksztatci¢ dzieci do bycia
odpowiedzialnymi, petnymi szacunku i zaradnosci cztonkami spoteczenstwa:

1) ,Pozytywna Dyscyplina” autorstwa dr Jane Nelsen i wspétautoréw Lynn Lott, Cheryl
Erwin,

2) ,Pozytywna Dyscyplina dla Przedszkolakéw” Jane Nelsen, Ed. D. Cheryl Erwin, M.A.
Roslyn Ann Duffy .

3. 5 fundamentalnych zasad Pozytywnej Dyscypliny:

1) Pomaga dzieciom poczuc fgcznosc i przynaleznosé, pomaga im poczué, ze s wazne w
rodzinie i spotecznosci.

2) Jest jednoczesnie petna szacunku i wymagajaca: miekka i zdecydowana w tym samym
czasie, czyli twarda dla problemu i miekka dla osoby.

3) Jest skuteczna dtugofalowo: bierze pod uwage to, co dziecko mysli, czuje, czego sie
uczy i jakie podejmuje decyzje o sobie samym i o swoim Swiecie i jak decyduje sie
postepowac w przysztosci, aby przetrwac i odnosic sukcesy.

4) Uczy waznych umiejetnosci spotecznych i zyciowych: szacunku, dbania o innych,
rozwigzywania problemoéw, wspotpracy oraz umiejetnosci wnoszenia wkfadu i bycia
pozytecznym w domu, przedszkolu, szkole i wiekszej spotecznosci.

5) Zaprasza dzieci do odkrywania, jak bardzo sg zdolne i kompetentne. Zacheca je do
konstruktywnego uzywania swojej osobistej sity i autonomii.

4. Rada Pedagogiczna Przedszkola nr 74 w Poznaniu ma nadzieje, ze dzieki Programowi
Wychowawczemu i realizacji zadan w duchu Pozytywnej Dyscypliny zachowana zostanie
spojnos¢ w systemie wychowania po to, by kontynuowa¢ dotychczasowe osiggniecia
rodzicow w tym wzgledzie oraz, efektywniejsza bedzie realizacja celéw statutowych
naszej placowki:

1) Wspomaganie wychowawczej i opiekuiczej roli rodziny w S$cistym z nig
wspotdziataniu, w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

2) Uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowanymi wzorcami
i normami postepowania, a takie poczucia wspdtodpowiedzialnosci za wtasne
postepowanie i zachowanie.



ROZDZIAL |

CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

1. Cele gtéwne:

1)

Zapoznanie dzieci z regutami zycia w grupie, wdrazanie do samodzielnosci i
umiejetnosci wspodtzycia i wspodtdziatania z innymi.

2) Zapoznanie dzieci z prawami i obowigzkami, swiatem wartosci moralnych.

2. Cele Szczegétowe:

1.

Ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych:

a)

b)
c)
d)
e)

poznawanie i przestrzeganie podstawowych zasad i zabiegdw higienicznych na rzecz
wiasnego zdrowia fizycznego i psychicznego,

wdrazanie nawykow higienicznych, kulturalnych,

usamodzielnianie dziecka,

przestrzeganie kompromisu w zabawie,

poznanie zasad savoir-vivre’u.

Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych, zgodne funkcjonowanie w grupie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
j)
k)
1)

m)

n)

budowanie systemu wartosci,
wskazywanie dzieciom tego co dobre i zte,
ksztattowanie odpornosci emocjonalnej,
rozpoznawanie i nazywanie uczué, emocji,
radzenie sobie w nowych trudnych sytuacjach,
radzenie sobie ze stresem i porazkami,
podejmowanie préb kontrolowania swojego zachowania,
nabywanie nawykéw stosowania zwrotdéw grzecznosciowych,
przestrzeganie umoéw i zasad,
ksztattowanie poprawnych relacji z dzieémi i dorostymi,
stwarzanie warunkdw sprzyjajgcych wspolnej zgodnej zabawie,
stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych poznawaniu i pomaganiu przyrodzie,
stwarzanie warunkdéw sprzyjajgcych poznawaniu swojego najblizszego otoczenia,
miasta, kraju,
ksztattowanie poczucia przynaleznosci do grupy, rodziny, narodu.

Ksztattowanie umiejetnosci zabawy pracy w grupie w trakcie zaje¢ zorganizowanych:

a)
b)
c)

d)

nabywanie zwyczaju reagowania na wezwania i polecenia nauczyciela,
wspotdziatanie z réwiesnikami,

zgodne wspoétdziatanie w zespole i podejmowanie préb rozwigzywania konfliktéw na
drodze negocjacji,

rozumienie koniecznosci szanowania dziatalnosci innych (nieprzeszkadzanie innym),

7



e) uwazne stuchanie,

f)

szanowanie wspdlnych zabawek i odktadanie ich na wyznaczone miejsce,

g) uznawanie wzajemnych praw do uczestnictwa w zajeciach, rozmowach.

Ksztattowanie nawykéw kulturalnego spozywania positkow wtasciwego zachowania przy

stole:

a) przezwyciezanie niecheci do nieznanych potraw,

b) zachowanie prawidtowej postawy przy stole,

c) prawidtowe postugiwanie sie sztucami,

d) stosowanie zasady kulturalnego zachowania sie przy stole w trakcie spozywania

positkow,

e) wdrazanie nawyku spozywania zdrowej zywnosci.

Przestrzeganie umow dotyczgcych zachowan poza budynkiem przedszkolnym:

a) przestrzeganie zasad bezpiecznego poruszania sie po drogach,

b) nieoddalanie sie od grupy, rodzicéw,

c) reagowanie na sygnat nauczyciela,

d) nauka bezpiecznych relacji w stosunku do nieznanych oséb,

e) unikanie sytuacji zagrazajgcych bezpieczerstwu — zachowanie bezpieczenstwa

f)

podczas korzystania z urzadzen rekreacyjnych,
wiasciwe zachowanie podczas korzystania ze sSrodkow transportu.

OCZEKIWANE REZULTATY

1. Ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykdw higienicznych kulturalnych,

dziecko:

przejawia samodzielno$¢ w czynnosciach samoobstugowych,

zna zasady dbatosci o zdrowie i przestrzega ich,

stara sie by¢ samodzielne,

rozpoznaje przybory i przedmioty stuzgce do wykonywania czynnosci higienicznych,

wykonuje prawidtowo podstawowe czynnosci higieniczne.

2. Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych, zgodne funkcjonowanie w grupie,

dziecko:

organizuje sobie zabawe,

ma rozeznanie, gdzie mozna sie bezpiecznie bawié,
przestrzega regut i uméw grupowych- ustalen grupowych ,
orientuje sie w tym co dobre i zte,

wspotdziata w zabawie,

dba o porzadek,

umie okresli¢, jakie zachowania sg pozytywne, a ktére nie,



szanuje wytwory i prace innych,

rozumie, ze inni maja takie same potrzeby jak ono (uczestnictwa w zabawach,
korzystania z zabawek),

rozwigzuje konflikty — jest zdolne do kompromiséw, poszukuje rozwigzania konfliktu
swobodnie porozumiewa sie z rowiesnikami i osobami dorostymi,

uzasadnia swoje postepowanie,

nazywa swoje emocje,

zna i pomaga przyrodzie

zna nazwe swojego kraju, miasta, zna symbole narodowe

3. Ksztattowanie umiejetnosci zabawy i pracy w grupie w trakcie zajeé zorganizowanych,

dziecko:

uwaznie stucha, co kto do niego méwi,
respektuje polecenia nauczyciela,
wspotdziata z rowiesnikami,

skupia uwage na wykonywanej czynnosci,
sygnalizuje che¢ wypowiadania sie.

4. Ksztattowanie nawykdéw kulturalnego spozywania positkow i wiasciwego zachowania przy

stole,

dziecko:

zachowuje prawidtowg postawe podczas spozywania positku,

prawidtowo postuguje sie sztuécami,

stosuje zasade kulturalnego zachowania sie przy stole w trakcie spozywania positkéw,
rozumie koniecznos¢ jedzenia potraw niezbednych dla prawidtowego rozwoju i
zdrowia.

5. Przestrzeganie umdw dotyczgcych zachowan poza budynkiem przedszkolnym,

dziecko:

stosuje zasady ruchu drogowego, nie oddala sie od grupy,
reaguje na sygnat nauczyciela,

bawi sie bezpiecznie w ogrodzie przedszkolnym,

rozumie zasady sportowej rywalizacji.



Realizacja celéw programu wychowawczego ma doprowadzi¢ do uksztattowania Sylwetki
Wychowanka naszego Przedszkola. Oto ona:

Wychowanek Przedszkola im Misia Uszatka:

1. Wybiera w zyciu dobro:

W podstawowych dylematach moralnych rozréznia dobro od zta i staje po stronie dobra.
2. Kocha Ojczyzne:

Odczuwa wiez z narodem polskim, tj. spotecznoscia mdéwiacg po polsku, mieszkajacg w
Polsce, posiadajgcg wspdlng historie i kulture, oraz symbole narodowe: godto, flage, hymn.

3. Kocha rodzine:

Przezywa gtebokie i pozytywne zwigzki emocjonalne przede wszystkim z rodzicami i
rodzedstwem, oraz dziadkami, a takze interesuje sie zyciem rodzinnym i swoim
postepowaniem przysparza rodzinie powoddéw do radosci.

4. Zyje zdrowo i bezpiecznie:

Zna i stosuje na co dziend podstawowe zasady bezpieczenstwa i zdrowego stylu zycia, a w
sytuacjach zagrozenia szuka odpowiedniej pomocy. Jest $Swiadomy swoich praw,
wynikajgcych z Konwencji ONZ.

5. Jest dobrym kolega:

Postepuje tak, aby inne dzieci czuty sic z nim dobrze. Sprawy konfliktowe rozwigzuje
polubownie i dgzy do kompromisdw, szuka rozwigzan konfliktu

6. Jest dobrym uczniem:

Jest punktualny. Odpowiedzialnie wypetnia swoje obowigzki. Zachowuje sie kulturalnie
w codziennych sytuacjach. Odkrywa i rozwija swoje talenty.

7. Chroni przyrode:
Jest przyjacielem i obserwatorem $wiata roslin i zwierzat oraz przyrody nieozywionej.
8. Szanuje innych ludzi:

Odnosi sie zyczliwie i przyjaznie do dzieci i dorostych oraz chetnie im pomaga.

Dostrzega wartos¢ w odmiennosci ludzi i radosé¢ we wspdlnocie z nimi.
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ROZDZIAL II:

SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU

1. W stosunku do dziecka:

a)

z zastosowaniem metody Pozytywna Dyscyplina

plan dnia,

obyczaje grupy,

wykonywanie pracy na rzecz grupy,

spotkania grupowe,

rozwigzywanie konfliktdw na drodze obopdlnego porozumienia, poszukiwania
rozwigzania,

pozytywna przerwa,

tworzenie kota ztosci z dzieémi,

rozpoznawanie i odpowiadanie wtasciwe na nie — btednych celéw dzieci,

ustalanie zestawu grupowych kodeksow i instrukcji wiasciwych zachowan wspéfzycia
w grupie oraz koniecznosci ich respektowania.

z zastosowaniem innych metod aktywizujgcych:

rozmowy i dyskusje,

czytanie opowiadan zwigzanych z zachowaniem spofecznym,

omawianie historyjek obrazkowych przedstawiajgcych rozwigzywanie konfliktéw
spotecznych.

2. W stosunku do rodzicow:

zapoznanie rodzicow z programem wychowawczym Przedszkola nr 74 w Poznaniu
oraz zasadami umowami i regutami przyjetymi przez dzieci i nauczycieli,
pedagogizacja rodzicow w zakresie poznawania i stosowania zasad Pozytywnej
Dyscypliny

udziat rodzicow w zebraniach, uroczystosciach, spotkaniach indywidualnych oraz
zajeciach otwartych,

organizowanie dla rodzicow warsztatéw psychologicznych wychowawczych w celu
uwiadomienia koniecznosci ujednolicenia oddziatywan wychowawczych w domu i w
przedszkolu.

3. W stosunku do nauczycieli:

prowadzenie zaje¢ kolezenskich,

wymiana kolezeniska scenariuszy zajeé,

integracja nauczycieli w grupie podczas przygotowywania zaje¢ i opracowywania
kodeksu zachowan, umow grupowych

ujednolicenie oddziatywan wychowawczych nauczycieli prowadzacych dang grupe.
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ROZDZIAL 1l

RYTUAL PRZEDSZKOLNY:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Wypracowanie zasad obowigzujgcych w grupie:

— wspdlne z dzie¢mi opracowanie przedszkolnych zasad i zapisanie wypowiedzi
dzieci na arkuszu papieru z nagtéwkiem: ,Ustalilismy, ze”.
— opracowanie piktogramow do ustalonych wspdlnie zasad.

Ujednolicenie obyczajéw przedszkolnych w grupie:

— wykonywanie tych samych czynnosci wedfug tego samego schematu,
— doktadne omoéwienie wszystkich ,Instrukcji” czynnosci wykonywanych w
przedszkolu.

Wykonywanie pracy na rzecz grupy:

— przydzielenie réznorodnych obowigzkéw/zadan wszystkim dzieciom z grupy —
petnienie dyzuréw,
— opracowanie grupowych tablic z imionami i dyzurami.

Wspdlne rozwigzywanie problemdw grupy:
— systematyczne organizowanie spotkan grupowych.
Ustalenie planu dnia:

— opracowanie piktogramoéw przedstawiajgcych czynnosci, ktére dzieci wykonujg w
ciggu dnia,

— omowienie z dzie¢mi schematu porzadku dnia.
Samodzielne rozwigzywanie konfliktéw:

— uczenie dzieci samodzielnego rozwigzywania konfliktdw oraz odpowiedzialnosci za
poszukiwanie wtasciwych rozwigzan,

— uczenie sie zachowan, ktdére nie doprowadzaja do konfliktu, lub szukanie
rozwigzania, gdy do tego konfliktu dojdzie,

— uczenie rozwigzywania konfliktéw metoda kregdéw
Nauka radzenia sobie z trudnymi emocjami:

— traktowanie niepoprawnego zachowania dziecka jako btedu w nauce poprawnego
zachowania,

— stworzenie w grupie kacika pozytywnej przerwy/ nie jest to miejsce kary
Nawigzywanie relacji z dzieckiem:

— z dzieckiem, ktére za btedny cel wybrato wtadze: dawanie wyboru, zaspakajanie
potrzeby wtadzy i sktonnosci przywddczych,
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— z dzieckiem, ktore za btedny cel wybrato uwage: danie ,specjalnego czasu” —
poswiecenie mu uwagi, angazowanie do pomocy nauczycielowi,

— z dzieckiem, ktére za btedny cel wybrato zemste: wskazanie zrozumienia dla jego
uczué, wystuchanie dziecka oraz nauczenie go radzenia sobie z trudnymi emocjami,

— z dzieckiem, ktére za btedny cel wybrato brak wiary: podkreslanie mocnych stron
dziecka i uczenie go, ze kazdy jest w jakiejs dziedzinie dobry.
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ROZDZIAL IV

KODEKS PRZYJACIELA MISIA USZATKA

W roku szkolnym 2000/2001 grono pedagogiczne opracowato i wtgczyto do zasobu pomocy

dydaktyczno — wychowawczych: ,,Kodeks przyjaciela Misia Uszatka”.

Jest to zbiér dziesieciu elementarnych zasad dobrego zachowania dziecka w réznorodnych

sytuacjach zyciowych, opatrzony barwnymi ilustracjami tematycznymi. Zasady w nim

uwzglednione majg charakter uniwersalny i sg sformutowane w bardzo przystepnej dla dzieci

formie. Poprzez oddziatywania wychowawcze nauczycielki dgzg do przyswojenia przez dzieci

zasad postepowania przyjaciela Misia Uszatka.

Celem wychowawczym jest nabycie przez dzieci takich umiejetnoscii cech, ktére opisane sg

w ,,Kodeksie”, a wiec:

znajomosc i postugiwanie sie zwrotami grzecznosciowymi,

tezyzna fizyczna w mysl zasady ,,w zdrowym ciele — zdrowy duch”, oraz nabycie
wiasciwych nawykdéw higienicznych,

umiejetno$é zgodnego wspdtdziatania z innymi dzieémi,

zyczliwos$é i przyjazny stosunek do innych,

nawigzywanie pozytywnych i silnych zwigzkéw rodzinnych,

poszanowanie przyrody i najblizszego otoczenia,

wrazliwos¢ i gotowos¢ do podejmowania dziatan na rzecz innych ludzi.

Wyzej wymienione umiejetnosci i cechy zostaty sformutowane w ,,Kodeksie przyjaciela Misia

Uszatka” w nastepujacy sposoéb:

1.
2.

e N oo U

,,Chetnie uzywam ,,magiczne” stowa: prosze, dziekuje, przepraszam.

,»Z usmiechem na twarzy witam i zegnam kazdy dzie w przedszkolu. Nie zapominam
o stowach: ,,dzien dobry” i ,,do widzenia”.

,» Chce by¢ silny i zdrowy, wiec zjadam wszystko, odpoczywam po obiedzie i dbam o
czystoscé”.

»Zgodnie bawie sie z innymi dzieémi. Odnosze sie przyjaznie i zyczliwie do kolezanek i
kolegéw”.

,,Mame i tate kocham i szanuje. Chetnie im pomagam i jestem postuszny”.
,,Kocham babcie i dziadka. Pomagam wszystkim starszym ludziom”.
,,Kocham przyrode. Nie niszcze roslin i nie krzywdze zwierzat”.

,,Dbam o porzadek w najblizszym otoczeniu. Nie niszcze zabawek i ubranka”.

,,Nikogo nic krzywdze, a gdy widze, ze komu dzieje sie krzywda, spiesze mu z pomocg”.

. ,,Chetnie dziele sie z innymi tym, co mam”.
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ROZDZIAL V
EWALUACIJA PROGRAMU

Celem ewaluacji jest sprawdzenie czy realizacja Programu wychowawczego ,, W Uszatkowej
Rodzinie” przebiegta zgodnie z planem i czy przyniosta spodziewane efekty.

Efekty pracy przeanalizowane zostang w oparciu o:

1. ,Gadajgca sciana” dla rodzicdw na temat rozwijania kompetencji spoteczno -
emocjonalnych u dzieci - zafgcznik nr 1.

2. ,Rdéza wiatrow” dla nauczycieli na temat rozwijania kompetencji spoteczno -
emocjonalnych u dzieci - zatgcznik nr2.

3. Badanie poziomu zadowolenia dzieci z wykorzystaniem techniki badawczej
»Walizka” - zatgcznik nr 3

4. Obserwacje zachowania dzieci w czasie zabaw.

Opracowaty:

1. Krystyna Michalska
2. Katarzyna Tomczak
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2) Pozytywna Dyscyplina dr Jane Nelsen Lynn Lott, Cheryl Erwin,

3) Pozytywna Dyscyplina dla Przedszkolakéw. Jane Nelsen, Ed. D. Cheryl Erwin, M.A.
Roslyn Ann Duffy

4) www. pozytywnadyscyplina.pl

5) Program wychowania przedszkolnego ,Planeta dzieci” J. Wasielewska
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